
PROFIL 

COMPÉTENCES

COMPÉTENCES
INFORMATIQUES

Planning éditorial (
LinkedIn)
Maîtrise des logiciels
bureautiques (Word,
Excel, PowerPoint)
Intéropérabilité et
Ingénierie des
connaissances (XML-
TEI)

Travail en équipe
Sens de l'organisation, de la
communication
Très bon relationnel
Capacité d'adaptation
Mise en place des projets

Sérieux et motivé, je souhaite
orienter mon parcours
professionnel vers les Ressources
Humaines, en alliant la théorie à
la pratique grâce à l’alternance. 

FORMATIONS

EXPÉRIENCES PROFESSIONNELLES

Assurer les différents traitements administratifs indispensables à
la réalisation de la mission (DPAE, Visites médicales, etc.)
Édition des contrats, avenants, arrêts maladies...
Veille sur l'évolution des métiers, des qualifications, ainsi que de la
législation et la réglementation
Recrutement des candidats potentiels pour les offres publiées

Animateur pour les personnes
âgées Auxiliaire de vie

Picking et packing des articles
commandés Chargé des retours clients

Recruter des passants pour la cause des personnes handicapées

Rédaction des supports presse (communiqué, dossier de presse,
etc...) Organisation des rencontres-presse et élaboration de stratégie

COMMUNITY MANAGER (Lomé)
MIAPLENOU.COM/AOUT 2019-AVRIL 2020
Développement de la stratégie de communication
Production de contenus sur le net

Animation de communautés et la planification des posts

 SERVICE CIVIQUE (Amboise)
EHPAD/AVRIL 2021 – AOÛT 2021

RECRUTEUR DE DONATEURS (Lyon)
ONG Conseil/MARS 2021 – AVRIL 2021

ASSISTANT DES RELATIONS PUBLIQUES
(Lomé) DBD.COM/JUIN 2020-OCTOBRE 2020

ASSISTANT RESSOURCES HUMAINES (Tremblay-en-france)
AGENCE D'INTERIM ANYU-I2M/ AVRIL 2023-SEPTEMBRE 2023

EMPLOYÉ LOGISTIQUE ET PRÉPARATEUR DE COMMANDES
(Orléans) AMAZON/MAI 2021 – DÉCEMBRE 2021

MASTER DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
2023-2025

MASTER HUMANITÉS NUMÉRIQUES
UNIVERSITÉ DE TOURS /2020-2023 
LICENCE PHILOSOPHIE
ISDB LOMÉ /2016-2019

À  L A  R E C H E R C H E  D ' U N E  A L T E R N A N C E
D A N S  L E  C A D R E  D ' U N  M A S T E R  E N

R E S O U R C E S  H U M A I N E S


